
 

 

 

Wir sind ein europäischer Industrieverband, der ein breites Spektrum von Herstellern von 

Verpackungsmaterialien und -lösungen sowie technischen Anwendungen vertritt. Für den Ausbau 

unserer Social-Media-Aktivitäten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

“Manager Social Media” (m/w/d) in Teilzeit 

Wir vertreten die Interessen von über 120 Mitgliedsunternehmen aus den Bereichen Aluminiumfolien, 

flexiblen Verpackungen und Schraubverschlüssen. Hier gilt es, die Stärken der Industrien 

herauszustellen und unsere Mitgliedsunternehmen und ihre Produkte gegenüber verschiedenen 

Stakeholdern zu positionieren. Public Relations und Public Affairs haben daher eine zentrale Bedeutung 

mit den Schwerpunkten Nachhaltigkeit und Marktentwicklung. 

Deine Aufgaben: 

• Weiterentwicklung und Betreuung unserer Social-Media-Kanäle (z.B. LinkedIn und Twitter) 

• Steigerung des Images der von uns vertretenden Industrien und Produkte durch gezielte 

Maßnahmen 

• Erstellung von Textinhalten, Grafiken und Designs für unsere Social-Media-Kanäle 

• Erstellung und Versand diverser, regelmäßiger elektronischer Newsletter 

 

Dein Profil: 

• Abgeschlossenes Studium in den Bereichen Kommunikations-, Mediendesign oder in den 

Medien- bzw. Kommunikationswissenschaften sowie eines vergleichbaren Studiengangs oder 

vergleichbare Ausbildung 

• Fachwissen im Bereich Social-Media-Marketing (Kampagnenmanagement und Tracking) sowie 

erste Berufserfahrung in vergleichbarer Position 

• Präzise Arbeitsweise und ein Gespür für Gestaltung, Typographie und Bildsprache inkl. 

Kenntnisse in Adobe InDesign, Illustrator und Photoshop 

• Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (weitere europäische Sprachen 

sind willkommen).  

 

Die Arbeit ist sehr interdisziplinär und daher interagierst Du viel mit internationalen Kollegen aus den 

entsprechenden Fachbereichen.  

Wir bieten wir flexible Arbeitszeiten in Teilzeit (10-20 Wochenstunden), die sich nach deinen 

Vorstellungen richten sowie eine attraktive und marktgerechte Vergütung. 

Bitte sende dein Anschreiben und deinen Lebenslauf (als pdf) und des möglichen Eintrittstermins, 

ausschließlich per E-Mail an Guido Aufdemkamp, Executive Director, recruiting@ams-europe.org. 
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